
Leitungskompetenzkurs Merseburg –  

Kitas nachhaltig führen 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Die Anforderungen an die Kindertagesbetreuung 

steigen seit Jahren. Eine Kita nachhaltig zu leiten, 

erfordert eine Fülle an Kompetenzen. Neben der 

pädagogischen Arbeit wird von Kitaleiter*innen die 

Erfüllung von Management-Aufgaben auf 

professioneller Ebene erwartet. 

 

Im Leitungskompetenzkurs erwerben (zukünftige) 

Kitaleiter*innen umfangreiche theoretische und 

praktische Kenntnisse in den Schwerpunkten Führen 

als Beruf, frühkindliche Bildung, Erziehung und 

Betreuung, rechtliche Fragestellungen in der 

Kitapraxis, Qualitätsmanagement, Inklusion, 

Kinderschutz sowie Interaktion mit Eltern, Träger 

und Kooperationspartner*innen. 

 

Zielgruppe 

Personen, die als Kitaleitungen tätig sein wollen 

oder dies (seit kurzer Zeit) sind. Da es keine 

Zugangsvoraussetzungen für diesen Kurs gibt, sind 

auch Personen herzlich willkommen, die Interesse 

an den genannten Schwerpunkten haben. 

Inhalte 

Mitarbeiterführung in Kindertagesstätten  

Modulverantwortlicher: Prof. Dr. Boris Kaehler 

 

Modul 1 Führungsverständnis  

Modul 2 Führungsalltag  

Modul 3 Führungsprobleme  

Modul 4 Führungsstrategie 

 

Pädagogik und Recht in Kindertagesstätten 

Modulverantwortliche: Sandra Frisch 

 

Modul 5 Grundlagen der Bildung, Erziehung und  

  Betreuung  

Modul 6 Förderung frühkindlicher Bildungsprozesse 

Modul 7 Ko-Konstrukteure des pädagogischen  

  Alltags  

Modul 8  Konfliktgespräche erfolgreich führen  

Modul 9  Kinder vor Gefährdungen schützen 

Modul 10 Rechtssicher handeln in der KiTa  

Modul 11 Qualitätsmanagement  

Modul 12 Kitas professionell führen   

    (mit Kolloquium)  

 

 

 

Kursziele 

Die Teilnehmenden erstellen ein individuelles 

Leitungshandbuch, erhalten hierzu fortwährend 

fachliches Feedback und schließen den Kurs mit 

einem Kolloquium ab, in welchem sie die praktische 

Anwendung der erlernten Kenntnisse 

demonstrieren. 

Dozent*innen 

Sandra Frisch (Dipl. Päd., Prozessmanagerin, 

ForschungsKita HS Merseburg), Prof. Dr. Boris 

Kaehler (Professur für Allgemeine BWL, 

Organisations- und Personalpsychologie, HS 

Merseburg), Prof. Dr. Erich Menting (Professur für 

Rechtswissenschaften, insb. Familien- und 

Jugendrecht, HS Merseburg) und Uta Reulecke 

(Justiziarin, HS Merseburg) 
 

Termine: Der Kurs findet an folgenden Terminen 

jeweils 9.00-17.00 Uhr statt. 
 

30./31.01.23  20./21.02.23 

20./21.03.23  13./14.04.23 

22./23.05.23  19./20.06.23 

03./04.07.23  21./22.08.23 

18./19.09.23  

Weitere drei Termine (inkl. Abschlusskolloquium) 

werden noch bekannt gegeben. 
 

Ort: Hochschule Merseburg 
 

Entgelt: 2.950,-€ pro Person (inkl. Arbeitsmaterial)  
 

Bildungsurlaub 

Diese Weiterbildung ist für Bildungsurlaub in 

Sachsen-Anhalt anerkannt. 

Aktenzeichen: 207-53502-2022-1003 
 

Anmeldung und Kontakt 

Weiterbildung / HoMe Akademie 

Anja Bergner 

Eberhard-Leibnitz-Str. 2 | 06217 Merseburg 

+ 49 3461 46 - 2700  

weiterbildung@hs-merseburg.de 

www.hs-merseburg.de/weiterbildung 


